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Yrityksen vastuullisuusperiaatteet (Code of Conduct)

Yrityksen vastuullisuusperiaatteet (Code of Conduct) perustuvat YK:n Global Compact —
toimintaperiaatteisiin. Vastuullisuusperiaatteet toimivat perustana yrityksen toiminnalle kaikilla liiketoiminta-
alueilla ja maarittelevat toimintatavat, joiden noudattamiseen henkildstdmme on sitoutunut.

Liiketoimintaperiaatteet

Tarkein tehtdvamme on kehittaa ja yllapitaa taloudellisesti vakaata ja menestyvaa liiketoimintaa. Kannamme
vastuun tyéntekijdéitamme, likekumppaneitamme seka yhteiskuntaa kohtaan.
* Noudatamme voimassa olevaa lainsdadantéa ja kansainvalisid sopimuksia

* Kunnioitamme YK:n ihmisoikeuksien julistusta ja otamme huomioon tyontekijdidemme oikeudet seka
niiden yhteisdjen oikeudet, joissa tydskentelemme ja elamme.

+ Sitoudumme harjoittamaan liiketoimintaamme rehellisesti ja eettisesti.
+ Olemme valmiita avoimeen keskusteluun kaikkien niiden kanssa, joihin liiketoimintamme vaikuttaa.
* Toimimme voimassa olevan kilpailulainsdadannén mukaisesti

+ Emme tarjoa tai ota vastaan mitdan asiatonta maksua tai vastiketta, jolla houkutellaan toimimaan
lainmukaista, rehellista ja eettista liiketoimintaa vastaan.

Vastuu tyonantajana, ostajana ja tyonteettajana
Tyontekijdiden tydehtojen tulee tayttda vahintdan seuraavat kansallisen lainsaadannon ja ILO:n sopimusten
asettamat minimivaatimukset.

» Kohtelemme kaikkia tydntekijoita tasavertaisesti

+ Kunnioitamme ihmisarvoa ja yksilollisyytta seka tydyhteisén monimuotoisuutta, mikad merkitsee
kaikenlaisen syrjinnan, uhkailun ja hairinnan kieltamista.

* Emme hyvaksy lapsi- tai pakkotydvoiman kayttda missdan olosuhteissa.
« Emme salli menettelyja, joilla estetdan tydvoiman vapaa lilkkuminen.

+ Emme palkkaa alle 15-vuotiaita, ja mikali paikallisten normien mukainen ikaraja on korkeampi, emme
palkkaa henkil6ita, jotka ovat laillista alaikdrajaa nuorempia.

» Tarjoamme turvallisen ja terveellisen tydympariston ja sitoudumme sen jatkuvaan kehittamiseen.
Kirjalliset tyoturvallisuutta koskevat ohjeet ovat esilla ja kaytdssa kaikilla tyOpaikoillamme.

* Kunnioitamme tyontekijéiden oikeutta muodostaa ammattiyhdistyksia tai liittya niihin kunkin maan lakien
mukaisesti.

* Pyrimme varmistamaan, ettad tavarantoimittajamme ja alihankkijamme noudattavat Yrityksen Code of
Conduct —periaatteita.

Ymparistovastuu

Ymparistosta huolehtiminen tarkoittaa meille vastuuta ympariston tilasta, johon omalla toiminnalla tai
tuotteiden kautta vaikutamme. Ymparistdvastuumme tavoitteena on kehittda toimintatapojamme jatkuvasti
vahemman ymparistéa kuormittavaan suuntaan. Ymparistojarjestelmamme on ISO 14001:2015 standardin
mukainen.

* Pyrimme kayttamaan ymparistoystavallisempia tuotteita

SCANDINAVIAN CABLE SERVICE OY

Filppulantie 22,027510 EURA, FINLAND www.scsoy:.fi

Tel. +358 207 479710

E-mail: etunimi.sukunimi@scsoy.fi, firstname.surname@scsoy.fi



-
SCS

SCANDINAVIAN CABLE SERVICE OY 26.10.2017

* Pyrimme lisddmaan materiaalien seka tuotteiden kierratysta

¢ Minimoimme materiaalihukan

Laatuvastuu

Toimintajarjestelmamme on ISO 9001:2015 standardin mukainen. Tuotteemme ja palvelumme ovat
laadultaan moitteettomia ja tayttavat toimitusajankohtana voimassa olevat lait, asetukset, standardit,
kauppatavat seka hyvat tekniset ominaisuudet.
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